ВОЛИНСЬКА ОБЛАСНА МАЛА АКДЕМІЯ НАУК
Теоретико-прикладні засади розвитку творчого потенціалу обдарованого школяра у системі МАН
(психолого-педагогічна проблема закладу)
Зміст 

ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА…………………………………………………4
ТЕОРЕТИКО-МЕТОДИЧНІ НАПРАЦЮВАННЯ ЩОДО РОЗВИТКУ ДИТЯЧОЇ ОБДАРОВАНОСТІ У СИСТЕМІ МАН……………………………7
НАУКОВІ ТА НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ ПУБЛІКАЦІЇ, ВИДАНІ ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ РОЗРОБКИ ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНОЇ ПРОБЛЕМИ…………………………………………………………………….46
[image: image1]
[image: image3.wmf]0

10

20

30

40

50

60

70

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Обдаровані старшокласники

Контрольна група


[image: image4.wmf]0

10

20

30

40

50

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Обдаровані старшокласники

Контрольна група


[image: image5.wmf]0

10

20

30

40

50

60

70

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Обдаровані старшокласники

Контрольна група


[image: image6.wmf]0

10

20

30

40

50

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Обдаровані старшокласники

Контрольна група


Пояснювальна записка

Однією з основних умов розвитку творчої особистості є взаємодія між зовнішніми і внутрішніми факторами, між генетичною обумовленістю творчої обдарованості й умовами, які пропонує середовище. За відповідних умов кожна особистість, незалежно від вихідного рівня своїх творчих можливостей, піднімається на більш високий рівень. Саме тому система освіти має створити всі умови для того, щоб кожна дитина змогла посилити свій творчий потенціал, підвищити рівень розвитку свої творчих здібностей.

Особливу роль у цьому відіграє Мала академія наук, як позашкільна установа, що відрізняється не лише від школи, але й від інших позашкільних закладів, оскільки пропонує школяреві перехід на значно вищий рівень реалізації його пізнавальних інтересів, дослідницьких захоплень та ідей. МАН демократичніша за своєю природою, більш відкрита до життя, культури, сфери соціальних дій, науки і творчості, що робить її особливо привабливою для старшокласників. 

Ці особливості МАН повною мірою стосуються і шкільних наукових товариств, які мають стати осередками об’єднання здібних та обдарованих дітей у їх прагненні до творчості, наукового пошуку, реалізації своїх захоплень, пізнавальних інтересів і високого рівня домагань.
Водночас, необхідною умовою забезпечення повноти та цілеспрямованості розвитку обдарованості дитини є опора на існуючі наукові дослідження у сфері обдарованості, використання наукових концепцій, підходів та методів виявлення й розвитку здібностей дитини. За останніми даними приблизно п'ята частина дітей у шкільному віці, тобто 20%, може бути віднесена до обдарованих, проте вони, як правило, позбавлені необхідної для розвитку їх потенційних здібностей і талантів підтримки. І тому всього лише 2-5% від загальної кількості дітей дійсно проявляють себе як обдаровані, тобто демонструють високі досягнення в одній або декількох сферах діяльності: інтелектуальній, академічній, творчій, спілкування й лідерства,  художній, спортивній тощо.
Саме тому, з моменту заснування Волинського відділення МАН у 1992 році, стало зрозумілим, що налагодження успішної, високоефективної роботи зі слухачами вимагає вирішення багатьох питань, зокрема:

- створення системи пошуку та відбору обдарованих старшокласників, виявлення їх потенційних задатків та здібностей,  вивчення психологічних аспектів роботи з обдарованими дітьми;

- організації навчально-пізнавальної діяльності з використанням інтенсивних методик навчання, розробкою оригінальних авторських навчальних програм, впровадженням евристично-пошукових та творчих форм активізації навчального процесу в МАН з метою найповнішого розвитку творчого потенціалу школярів;

- залучення провідних науковців, висококваліфікованих вчителів та їх підготовка до роботи з обдарованими дітьми із врахуванням їх психологічних особливостей;

- ознайомлення слухачів МАН з методикою та методологією наукового дослідження, виділення основних напрямків дослідницької роботи як загально-теоретичного, так і прикладного, регіонального характеру в різних галузях науки тощо;

- розробка програми та створення системи науково-методичного забезпечення навчального процесу МАН, постійного вдосконалення та розвитку кваліфікації науково-педагогічних кадрів МАН, напрацювання методичних підходів до роботи з обдарованими старшокласниками у новій парадигмі позашкільної освіти.
З метою вирішення цих та низки багатьох інших питань у 1993 році в структурі ВВ МАН була створена науково-методологічна лабораторія.

Мета: розробка науково-методичних засад навчання та розвитку обдарованої учнівської молоді у системі Малої академії наук.
Основні завдання:

· аналіз існуючих наукових напрацювань у сфері обдарованості, організація теоретико-емпіричних досліджень проблеми творчої обдарованості  та креативності на базі МАН;
· розробка та адаптація психодіагностичних методик виявлення потенційних задатків та здібностей дитини;
· розробка, апробація та впровадження в навчальний процес розвиваючих методик,  тренінгів, інноваційних та авторських навчальних програм тощо;
· розробка та реалізація моделі рівневого навчання обдарованих школярів у системі МАН;
· розробка та апробація програми комплексної підготовки слухачів МАН до участі у конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт;

· створення та підтримка зворотнього зв’язку у системі «МАН – обдарована дитина» шляхом психологічного тестування та соціологічного опитування;
· сприяння професійному самовизначенню обдарованих старшокласників шляхом створення можливостей для якнайширшого залучення їх до науково-дослідницької діяльності за різними напрямами, участі у різноманітних заходах МАН;
· створення креативного інтелектуально збагаченого середовища, побудованого на суб’єкт-суб’єктній взаємодії вчителя і учня.

РЕЗУЛЬТАТИ РОЗРОБКИ ПРОБЛЕМИ
1. Розробка науково-обґрунтованої, відпрацьованої та перевіреної на практиці моделі виявлення загальної обдарованості дитини.
Дослідження проблеми обдарованості протягом здійснювалось, в основному, у двох напрямках: 

1)  виділення основних факторів, що складають структуру обдарованої особистості;

2)  розробка (або адаптація існуючих) психометричних засобів для її вимірювання.

Аналіз наукових напрацювань у сфері творчої обдарованості дозволяє дійти висновку, що практично всі дослідники тією чи іншою мірою зосереджують свою увагу на трьох аспектах обдарованості: інтелекті, творчісності (креативності) та мотивації.

Результати теоретико-емпіричних досліджень лабораторії вилились у розробку науково-обґрунтованої, відпрацьованої та перевіреної на практиці моделі виявлення загальної обдарованості дитини. Її ще можна назвати «моделлю збагаченої тріади» або «трикільцеву модель обдарованості». Модель включає в себе інтегровану структуру обдарованості, складовими якої є:

· інтелектуально-пізнавальний компонент;

· творчо-продуктивний компонент;

· мотиваційно-особистісний компонент.

Для діагностики інтелектуально-пізнавального та творчо-продуктивного компонентів у структурі загальної обдарованості адаптовано комплекс психодіагностичних методик; мотиваційно-особистісна складова виявляється за допомогою банку розроблених та адаптованих анкет, опитувальників.
Анкети для виявлення рівня мотивації досягнень та профе​сійної спрямованості (тобто зрілості мотиваційних особливостей особистості, таких, як рівень мотивації досягнень (мотивації праг​нення успіху), цілеспрямоване бажання працювати над науковою ро​ботою в МАН, рівень домагань та специфіка професійної орієнтації), зокрема, включають такі запитання:

1) яку секцію ти обрав для навчання в Малій академії?

2) чому ти обрав саме цю секцію?

3) якби навчання в обраній тобою секції було неможливим, то яку іншу секцію ти обрав би (не обов'язково із існуючих в МАН)?

4) вкажи, яку професію ти хочеш опанувати або які професії тобі подобаються, якщо ти ще не зробив свій остаточний вибір  на користь однієї?

5) на кого ти хотів би бути схожим?

6) чи вважаєш ти, що зможеш досягнути успіху у житті, стати хорошим спеціалістом у галузі, яку обереш?

7) люди, які досягли великого успіху у житті, зробили це через...

8) для чого ти хочеш навчатись в Малій академії?

9) чого в твоєму житті було більше: успіхів чи невдач?

10) ставлячи перед собою завдання, я частіше оріентуюсь на ...цілі.
11) себе ти охарактеризував би швидше як ...

12) щоб досягнути успіху, треба ...

Варіанти відповідей (подані і власні) оцінюються з точки зору їх позитивного, негативного чи нейтрального мотиваційного впливу на потенційне навчання в МАН.

2. Розробка психодіагностичної карти обдарованості

 Відповідно до теоретичних напрацювань розроблено психодіагностичну карту обдарованості, яка сьогодні містить значний банк апробованих методик, за допомогою яких здійснюється психодіагностика структурних компонентів загальної обдарованості:

· рівня інтелекту, розвитку пізнавальних процесів (уваги, пам’яті, мислення);

· рівня розвитку креативності (творчих здібностей, уяви, творчої продуктивності);

· розвитку мотивації досягнення, прагнення до успіху, рівня домагань, самооцінки, локус-контролю, професійної спрямованості тощо.
Психологічна діагностика за допомогою адаптованих та надійних методик застосовується при зарахуванні на навчання слухачів МАН з метою відбору потенційно обдарованих школярів, які можуть успішно працювати над науковими проблемами в різних галузях знань. Зокрема, щорічно у психологічному блоці відбору бере участь близько 600 старшокласників. (Додаток). Що стосується результатів психодіагностики структурних компонентів обдарованості, то можемо побачити, що більшою мірою виражені середній та високий рівні інтелекту, середній та високий рівні креативності та середній і низький рівні вираженості мотивації досягнення.
Отже, психодіагностика дає можливість встановити наявність та рівень вираженості окремих компонентів обдарованості школяра (інтелектуального, креативного чи мотиваційного). При чому, варто відзначити, що у того чи іншого діагностованого встановлюється своєрідна, тільки йому притаманна композиція рівнів вираженості всіх компонентів обдарованості. При співпаданні високих показників за трьома компонентами фіксується яскраво виражена загальна обдарованість дитини. Як правило, щорічно це 5-7% дітей від загальної чисельності бажаючих стати слухачами МАН.

Остаточний висновок щодо зарахування школяра на навчання досягається шляхом співвідношення “тестових” даних з реальними результатами відповідної діяльності діагностованих (у нашому випадку – з результатами контрольної роботи з базової дисципліни). Як показують дослідження, кореляція результатів психодіагностики та контрольної роботи є позитивною  та статистично значущою.
Психологічна діагностика дає можливість не лише зарахувати на навчання потенційно здібних та обдарованих школярів, а й, узагальнюючи результати досліджень, виробити певні рекомендації керівникам секцій МАН та педагогам, які працюють з обдарованими дітьми, і, навіть, розробити індивідуальну програму розвитку у слухача того чи іншого компоненту обдарованості.

Таким чином, теоретико-емпіричні дослідження проблеми обдарованості та вироблені на їх основі рекомендації знаходять своє реальне втілення в навчально-виховному процесі МАН:
1)  за останні роки значно посилилась роль гіпотетичного мислення в навчанні, що розвиває здатність передбачати, висловлювати свої думки, ідеї та захищати їх; водночас це сприяє зменшенню страху допущення ймовірних помилок в розв’язанні, що допомагає звільнити вже існуючий творчий потенціал учнів;
2) з метою розвитку інтелектуально-пізнавального компоненту обдарованості слухачів навчання проводиться на високому рівні складності, що сприяє мо​білізації інтелектуальних зусиль учнів та спонукає їх до творчості;
3) розвиток мотиваційно-особистісного компоненту обдарованості здійснюється за допомогою систематичного створювання ситуацій вибору завдань для учнів та можливості здійснення цього вибору. Це сприяє усвідомленню учнями рівня своїх творчих можливостей, розвиває мотивацію досягнення успіху та інтернального локус-контролю (покладання на свої власні сили), що, водночас, дає поштовх розвитку креативності.
3. Розробка, апробація та впровадження в навчальний процес розвиваючих методик, тренінгів, інноваційних та авторських навчальних програм тощо
За останні роки науково-методологічною лабораторією була розроблена система тренінгових занять, яка пропонується слухачам МАН. Вона включає тренінги розвитку комунікативної компетентності, майстерності публічного виступу, мотивації досягнення, особистісної причинності, розвитку творчих здібностей, особистісної самореалізації слухача. Формування тренінгових груп здійснюється на основі результатів психодіагностики і об’єднує слухачів з спільними психологічними проблемами задля збільшення результативності їх науково-дослідницької роботи.
4. Розробка та реалізація моделі рівневого навчання обдарованих школярів у системі МАН
Ефективність включення старшокласника у систему навчання МАН обумовило важливість розробки моделі рівневого навчання:
· початковий рівень: виявлення задатків та схильностей, сфери потенційної обдарованості дитини; формування інтересу до наукової творчості; ознайомлення з теоретико-прикладними аспектами науково-дослідницької діяльності; впровадження інформаційно-пізнавальних, дискусійних форм навчання у гуртках, студіях та інших творчих об’єднаннях МАН.

· середній рівень: розвиток та диференціація здібностей школярів;  навчання у заочній школі МАН; залучення до дослідницько-пошукової реферативної діяльності у підготовчих секціях МАН; участь в експедиціях, навчально-оздоровчих таборах, внутрісекційних наукових конференціях МАН;

· вищий рівень: розвиток пізнавально-наукових інтересів старшокласників; науково-дослідницька діяльність у секціях МАН; участь у заходах МАН (турнірах, конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт, наукових конференціях) обласного та всеукраїнського рівнів.

Поетапне включення школяра в систему діяльності МАН, сприяє, по-перше, кращій адаптації учня до незвичних, не подібних до шкільних, умов навчання в МАН, а по друге, забезпечує повноцінну підготовку слухача до серйозної відповідальної науково-дослідницької роботи під керівництвом науковців.
5. Розробка та апробація програми комплексної підготовки слухачів МАН до участі у конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт

За період роботи науково-методологічною лабораторією напрацьована програма цілеспрямованої підготовки слухачів МАН до проходження всіх етапів конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт. Вона передбачає: 

1) навчальні семінари з питань методики та методології наукового дослідження, оформлення його результатів у текст наукової роботи з певного профілю; 

2) психологічні тренінги з питань публічного захисту наукової роботи. Розроблена та апробована програма довела свою ефективність, свідченням чого є результати участі слухачів Волинського відділення МАН у Всеукраїнських конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт.
6. Створення та підтримка зворотнього зв’язку у системі «МАН – обдарована дитина» шляхом психологічного тестування та соціологічного опитування
Ще однією ділянкою роботи науково-методологічної лабораторії є створення та підтримка зворотнього зв’язку у системі «МАН – обдарована дитина». Це розробка  програми соціологічних опитувань та анкетувань як керівників секцій МАН, так і слухачів, батьків, учасників всіх заходів, які проводяться Малою академією. 

Вивчення суспільних очікувань та аналіз виявлених недоліків, побажань і пропозицій сприяє вдосконаленню навчального процесу, дає можливість максимально задовольнити інтереси слухачів (Додаток )
7. Сприяння професійному самовизначенню старшокласників
З моменту навчання в Малій академії наук, у зв'язку зі зміною умов навчання та певною мірою окресленим шляхом підготовки до майбутньої професії, професійне самовизначення учнів перетворюється в цілеспрямований і послідовно здійснюваний процес оцінювання себе і своїх можливостей в обраній сфері знань і включення всього того, що пов'язано з нею, у структуру професійних життєвих планів. З цією метою слухачам МАН пропонується:

· психологічна діагностика сфери інтересів, схильностей до того чи іншого виду діяльності;

· тренінги професійного самовизначення та розвитку професійного потенціалу слухача. 

Професійному самовизначенню також сприяють нові умови навчання в МАН, які:

·  звужують коло потенційно привабливих цілей, пов’язаних з майбутньою професією, і спрямовують зусилля учнів на вирішення реально можливих, пов’язаних з певним видом діяльності, задач;

· пропонують конкретні види праці, в яких учні можуть випробувати свої сили, знання й уміння, познайомитися з результатами, які оцінюються вже за більш строгими, ніж у школі, критеріями науковості, практичної значущості, суспільної важливості і, навіть, відповідності вимогам  виробництва (прикладні розробки техніко-технологічного напрямку);

· включають учнів у реальний процес вирішення суспільно значущих задач, підвищують цінність мотивів практичної діяльності.
8. Створення креативного інтелектуально збагаченого середовища, побудованого на суб’єкт-суб’єктній взаємодії вчителя і учня

Реалізація вищеозначених  напрямків діяльності МАН грунтується на створенні особливого, проникнутого духом творчості, інтелектуально збагаченого середовища. Зрозуміло, що робота з обдарованими дітьми вимагає від педагогів особливих професійних та особистісних якостей, високорозвинутої психолого-педагогічної компетентності, індивідуально-особистісного ставлення до учня. Досвід показує, що взаємодія вчителя й дитини найчастіше будується лише на основі нормативно-рольових позицій (суб’єкт-об’єктні відносини): “Я – вчитель і, відповідно, я – вчу, передаю знання; ти – учень і, відповідно, ти вчишся, засвоюєш знання». Проте в роботі з обдарованими дітьми має бути інший стиль взаємодії: “Ми – дві особистості, двоє рівноправних людей (суб’єкт-суб’єктні відносини), ми разом відкриваємо, досліджуємо цей світ”. А для цього педагог повинен реально усвідомлювати себе суб’єктом, відрізнятися яскраво вираженим прагненням до саморозвитку й самоактивізації, вірою у власні сили, самоповагою, сміливістю та енергійністю, схильністю до експериментування, творчим стилем діяльності. У такій партнерській взаємодії вплив вчителя здійснюється не через повчання (роби так і не роби цього), а через трансляцію своїх цілей на життєві цілі й цінності своїх учнів – колег по творчості.

ВИСНОВКИ
Таким чином, теоретико-прикладні дослідження науково-методологічної лабораторії МАН спрямовані на забезпечення ефективності роботи з обдарованими дітьми згідно з моделлю: виявлення (задатків, нахилів, здібностей) – розвиток – продукт (науково-дослідницька робота, літературний твір, винахід). Причому, здійснюється комплексне забезпечення реалізації окремих структурних компонентів моделі:

 виявлення – зріз знань шляхом контрольних тестів, психодіагностика розумового розвитку, аналіз продуктів діяльності;

 розвиток – система навчання та дослідницької роботи, психологічні тренінги розвитку творчих здібностей, залучення слухачів до участі у  конкурсах, турнірах, диспутах, інтелектуально-розважальних іграх тощо.

Підсумовуючи вищесказане, варто зауважити, що послідовна, методична робота МАН протікає в системі, основними складовими якої є: педагог - навчально-виховний (у широкому розумінні) процес - обдарована дитина. Причому, в центрі знаходиться саме дитина, а всі зусилля творчого педагога, організація та планування навчально-виховного процесу спрямовані на розвиток її здібностей, нахилів, інтересів, тобто загальної обдарованості.

Школяр у творчій діяльності набуває певного життєвого досвіду, навичок самостійної діяльності і поведінки, прагне до “дорослості”, активно шукає своє місце в житті. З цим фактором пов’язані істотні психологічні зміни особистості: чіткіше усвідомлюються загальні й часткові цілі, процес творчої діяльності набуває системного характеру, з’являється свідоме прагнення до самоосвіти, творча діяльність усвідомлюється як складний і тривалий процес роботи над собою, що вимагає значних зусиль.
Отже, відповідно до «Національної доктрини розвитку освіти України  у ХХІ ст.» зусилля науково-методологічної лабораторії спрямовані на:

· зміну ціннісних орієнтирів навчання в МАН з «культу знань» на «культ мислення»;

· переорієнтацію навчання на розвиток у слухачів здібностей творчого розв’язання нестандартних проблемних ситуацій, самостійного орієнтування в інформаційних потоках, тобто перехід до проблемно-дослідницької моделі навчального процесу;

· запровадження безперервної рівневої системи навчання із забезпеченням індивідуальних підходів, міждисциплінарної мобільності, створенням можливостей для оволодіння прийомами самоосвіти та самовиховання;

· постійне підвищення якості навчання, зокрема з використанням принципів зворотнього зв’язку, розвитком системи психологічного та соціологічного моніторингу і підтримки освітнього процесу;

· забезпечення тісної взаємодії освітньої та наукової сфер задля постійного оновлення змісту, форм та методів навчання в МАН, його методичного забезпечення відповідно до сучасних наукових досягнень.

На нашу думку, лише внаслідок реалізації таких завдань може бути сформована особлива особистісно-розвивальна модель навчально-виховного процесу, що сприятиме удосконаленню змісту «манівської» освіти щодо розвитку активної, творчо думаючої особистості.

1. Психолого-педагогічні передумови  розвитку творчих здібностей школярів у системі Малої академії наук
Головна особливість позашкільної діяльності полягає в тому, що вона будується на взаємній співтворчості педагога і дітей, на їхній дружбі і духовній спільності, на визнанні особистості дитини, на взаємоповазі і взаємній зацікавленості у спільному успіху і наслідках цієї діяльності.

Відсутність твердої організаційної структури, добровільне відвідування, розмаїтість форм і сфер прикладання творчих сил роблять позашкільні заклади особливо привабливими для школярів. Ці специфічні установи, що відрізняються від сім’ї і школи, демократичніші за своєю природою і більш відкриті до життя, культури, сфери соціальних дій, творчості.

Навчально-виховний процес у позашкільному закладі, як зазначає Т.І.Сущенко[7;23], спрямований на розвиток творчої особистості і має бути побудований на пізнанні внутрішнього світу дитини і за допомогою творчої поведінки – коли дитина не просто відтворює те, що засвоює, а сама бере участь в якісному засвоєнні знань, культури тощо.

Саме тому серед найважливіших структурних ланок позашкільного педагогічного процесу Т.І.Сущенко виділяє:

1. Постановку спільної творчої мети ( нею може бути захоплююча справа чи ідея).

2. Усвідомлення мети ( сприйняття її як життєво необхідної).

3. Співтворчість і самореалізацію педагогів і дітей у досягненні мети.

4. Постановку нової, складнішої творчої мети.

Зрозуміло, що реалізація цієї моделі цілісного позашкільного педагогічного процесу вимагає, перш за все, активного включення в творчу діяльність як педагогів позашкільного закладу, так і його вихованців. 

У той же час досвід роботи Волинського відділення МАН України яскраво демонструє, що значна частина учнів побоюється деяких форм власної активності. Відносно небагато є учнів, які висловлюють свої сумніви, ставлять питання, вступають у дискусію. Виступи слухачів МАН на обласних конкурсах-захистах науково-дослідницьких робіт для багатьох пов’язані зі справжніми переживаннями, а обговорення дискусійного питання, відповіді на запитання журі стають іноді майже стресовою ситуацією.

Психологи пояснюють це відсутністю почуття психічної безпеки, а також проблемою недостатньої кількості дидактичних ситуацій у школі та позашкільному закладі, які сприяють активності.

Розрізняють два види активності школяра [5;67]:

· зовнішня активність ( так звана штучна, вимушена )

· внутрішня активність ( так звана природня, спонтанна ).

Зовнішню активність як реакцію на певний дидактичний стимул можна викликати легко і у відносно короткі терміни. Ця активність скеровується зовні, оскільки вона є активністю неістинною, і не діє поза дидактичною ситуацією, якою вона викликана. Натомість внутрішня (спонтанна) активність, некерована зовні, проявляється протягом тривалішого періоду часу, який не може обмежуватися.

І саме позашкільні заклади (зокрема МАН), враховуючи особливості навчально-виховного процесу в них, мають значно ширші можливості для пробудження внутрішньої природної активності школярів, що сприятиме розвитку їх творчої позиції, активізації їх творчого потенціалу.

Роль освіти і виховання як чинника розвитку творчих здібностей ще більше визнається та оцінюється після безуспішних дослідів визначення логіки творчого процесу, створення алгоритмів творчості та розроблення  програми творчої діяльності. Творчим процесом та його розвитком важко керувати. Єдина можливість – створити умови та використати навчально-виховну роботу для розвитку творчих здібностей школярів. Творчі здібності формуються протягом усього життя людини, проте в генезі її становлення існують оптимальні сензитивні вікові періоди їх розвитку. Вікові особливості одночасно є й чинником початкового формування здібностей. Н.Лейтес стверджує, що формування індивідуальних особливостей відбувається в процесі вікового розвитку і багато залежить від того, що буде взято з психічних властивостей, які виступають у різні періоди дитинства, риси якого саме віку і якою мірою вплинуть на риси інтелекту.

Більшість учених розглядають здібності з позицій діяльного підходу (М.Бургін, С.Гончаренко, А.Ковальов, В.Моляко, В.М’ясищев, С.Рубінштейн, Б.Теплов та ін.). Вони характеризують здібності як синтез властивостей особистості, що обумовлюють успішне виконання певної діяльності.

Саме поняття “творчі здібності” має складну структуру. Дослідники  (В.Андреєв, І.Лернер, А.Лук, В.Моляко, Я.Пономарьов, О.Яковлєв та ін.) виділяють різні його складові компоненти. Зокрема, В.Андреєв вирізняє мотиваційні, інтелектуально-логічні, інтелектуально-евристичні та самоорганізаційні здібності.

Усі компоненти творчих здібностей тісно пов’язані між собою і в процесі творчої діяльності відіграють певну роль. Але творчими, у вузькому значенні слова, як вважають Л.Л.Момот і Л.В.Шелестова , є інтелектуально-евристичні здібності. Це, передусім, здібність генерувати ідеї, висувати гіпотези, фантазувати, асоціативно мислити, бачити суперечності, переносити знання і вміння в нові ситуації; це здатність відмовитися від нав’язаної ідеї, незалежно судити, критично мислити, оцінювати.[4;24] Саме ця група творчих властивостей, на думку дослідників, більшою мірою ніж інші, бере участь у створенні нового творчого продукту. Тому, розвиваючи творчі можливості учнів, слід зосередити увагу на розвиткові саме цих властивостей особистості. 


Творчий процес як дидактичний можна поділити на п’ять етапів [5;68]:

1. Пошук проблем. Учень шукає проблему або усвідомлює наявність проблеми чи перешкоди.

2. Заглиблення або підготовка. Учень зосереджується на проблемі і заглиблюється в неї, збираючи інформацію і об’єднуючи дані, які мають з нею зв’язок, а також висуває гіпотези, не оцінюючи їх попередньо.

3. Інкубація. Після збору доступної інформації учень аналізує її, замислюється над зібраним матеріалом; його підсвідомість намагається  укласти факти в нові розв’язки (зразки).

4. Усвідомлення або осяяння (“інсайт”). Часто в найменш відповідний момент з’являється інша думка. Своїми роздумами учень повинен поділитися з іншими, залучаючи їх до дискусії.

5. Верифікація і застосування. Шляхом логічних роздумів або  експерименту учень доводить, що його ідея може вирішити проблему.

Видатний педагог В.М.Сухомлинський одним із шляхів розвитку творчих здібностей школярів вважав дитячу технічну творчість. При цьому зовсім не обов’язково вимагати від вихованців суттєвої новизни результатів діяльності. Відкриття школяра можуть бути як об’єктивно, так і суб’єктивно новими. Частіше всього дитина повторює те, що вже було створено іншими людьми, але є плодом її особистих зусиль, творчих роздумів й умовиводів. Школяр працює в режимі творця, повторюючи практично усі розумові й технічні дії вченого, конструктора, винахідника.

В.М.Сухомлинський виділяв декілька ступенів дитячої технічної творчості, які, на думку педагога, повинна пройти кожна дитина, щоб отримати достатній досвід технічної творчості.

По-перше, виготовлення учнями моделей-копій існуючих машин і механізмів. Виготовлення копій вимагає від дитини розв’язання досить складних технологічних питань, які до цього були їй не зрозумілими. У той же час модель є експериментальним об’єктом, який дозволяє усувати певні конструктивні й технологічні помилки, удосконалювати механізм, робити його більш простим і економічним, поліпшувати ремонтоздатність. Тобто, модель-копія є полігоном для розвитку творчої думки, напружених пошуків та цікавих творчих знахідок.

По-друге, це придумування і реалізація нових поєднань окремих вузлів і блоків у діючих моделях-копіях, їх перекомплектування. На цьому етапі дитина починає створювати комплекси з окремих моделей, складає нові агрегати і пристрої, знаходить оригінальні застосування існуючих механізмів. Цей етап характеризується достатньо високим рівнем розумової, творчої діяльності. Деякі знахідки школярів дійсно цікаві й мають неабияке промислове і економічне значення. Але дитина ще не зовсім впевнена в собі і поки-що задовільняється роботою з моделлю.

По-третє, це ступінь, коли учня вже не задовольняє імітація операцій. Він хоче бачити, що його розробки, машини або механізми працюють по справжньому. У цьому випадку пошуки проводяться на значно вищому рівні, бо школяр розуміє, що раніше була хоча й серйозна, але гра, а зараз від якості його задумів, від їх продуманості залежить кінцевий результат, який буде використовуватися на практиці. І в цьому випадку технічні знахідки учнів досить часто межують з винахідництвом.

Досвід роботи показує, що найбільш активно і з великим бажанням школярі займаються роботою над створенням ручних інструментів, пристроїв малої механізації. Причини цього теж можна знайти у роздумах та висновках великого педагога:

· використання таких самих знарядь і інструменту, якими користуються дорослі значно прискорює розвиток учнів, підвищує їх роль у власних очах;

· виготовлення практично значущих приладів дає можливість їх безпосереднього використання за призначенням, що підкреслює вагомість дитячої праці;

· виготовлені школярами інструменти робляться з врахуванням вікових та індивідуальних властивостей школярів, що мають ними користуватися. Вони більш зручні за розмірами й тому безпечніші для учнів, а це теж викликає гордість за виконану справу, бажання зробити краще, знайти щось нове;

·  виготовлення моделі-прототипу вимагає від учнів всебічно, до найменших подробиць ознайомитися з промисловим аналогом. Розуміння складності механізму значно підвищує рівень пізнавальної активності школярів;   

· виготовлення власними руками засобів виробництва містить в собі невичерпні можливості для прояву технічної творчості. Немає меж удосконаленню і кожне з них обов’язково носить в собі елемент творчості.

У дидактиці використовують багато методів творчого мислення, які називають проблемно-активізуючими методами. Застосування їх в навчально-виховному процесі позашкільних закладів, безумовно, сприятиме розвитку творчих здібностей школярів, вмінню аргументовано відстоювати свою точку зору.

До найцікавіших методів, на нашу думку, варто віднести: мозкову атаку, метод випадків, метаплан.

Мозкова атака, яку також називають творчою дискусією, полягає в колективному пошуку вирішення поставленої проблеми. При мозковій атаці створюються умови, які заохочують учнів висувати сміливі, відверті думки (інтуїтивне вирішення проблем), активізують процес мислення. Метод випадків називають також методом подій (Р.Хейкен, С.Дещинський, С.Длужневський). Він полягає в аналізі, а пізніше – дискусії на тему представленого керівником секції (групи) опису подій (випадку) – проблемної ситуації, взятої з практики. Метаплан – спосіб дидактичної дискусії (А.Брейнах). Метод метапланів вимагає спеціальної підготовки керівника і полягає у створенні під час бесіди про проблему відповідного плакату, який називається метапланом.

Ефективним методом розвитку творчого мислення школярів, як показала практика, є турніри юних конструкторів та винахідників, які вже стали традиційними у Волинському відділенні МАН. Задачі, які пропонуються на турнір – це проблеми, подібні до тих, які постають перед вченими при розгляді реальних конструкторських розробок. Їх вирішення передбачає проведення самостійних експериментальних і теоретичних досліджень. Умови завдань сформульовані максимально коротко, без будь-яких вказівок на те, що в завданні суттєво, а чим можна знехтувати.Тому учасники турніру повинні самостійно зробити необхідні припущення і обгрунтування спрощень, вибрати модель для опису вказаного явища і алгоритм розв’язання задачі, запропонувати і захистити власну конструкторську розробку – тобто, пройти через всі етапи складної наукової роботи.

Основна форма подання учасниками турнірів розв’язків задач – наукова дискусія (бій). У ході бою команди почергово виступають у ролі доповідача, опонента чи рецензента. Школярі повинні в полеміці відстоювати правильність своїх висновків, показати глибоку усвідомленість розглядуваного питання, вміння швидко знаходити потрібні аргументи, бачити сильні та слабкі сторони свого розв’язку і розв’язку опонента.

Проаналізовані методи активізації творчого мислення в практичному застосуванні вимагають створення атмосфери творчості, яка заохочує до виникнення нових ідей та способів діяльності і може бути реалізована через:

1. Підведення до сприйняття змін. Учні повинні бути переконані, що зміна може принести користь їм самим і групі.

2. Заохочення до нових ідей. Керівники секцій, груп повинні словом і ділом наочно продемонструвати, що вони будуть прихильно ставитися до нових способів розв’язування, охоче вислуховувати пропозиції учнів і підтримувати цікаві ідеї.

3. Полегшення взаємних контактів. Творчий клімат сприяє можливості контактування окремих учнів з групою. Такі контакти заохочують до обміну корисною інформацією, вільного обміну думками і свіжого погляду на  проблему.

4. Толерантне ставлення до невдач. Може виявитися, що багато нових ідей учнів є непрактичними чи непридатними. Педагоги мусять погодитися з тим, що вони присвячують час і засоби на експерименти, які можуть не дати ефекту.

5. Постановку чітких цілей і забезпечення свободи їх досягнення. Школярі повинні мати поставлену керівником мету і визначений напрям своєї творчості. Розсудливі обмеження свободи учнів забезпечать керівникам певний ступінь контролю над часом і засобами, вкладеними у творчу діяльність школярів.

6. Визнання значущості. У цьому випадку учні мають більшу мотивацію для творчої праці.

Переживання успіху повинно супроводжуватися стимулюванням і схваленням, які викликають позитивне ставлення до творчої діяльності. Школяр у творчій діяльності набуває певного життєвого досвіду, навичок самостійної діяльності і поведінки, прагне до “дорослості”, активно шукає своє місце в житті. З цим фактором пов’язані істотні психологічні зміни особистості: чіткіше усвідомлюються загальні й часткові цілі, процес творчої діяльності набуває системного характеру, з’являється свідоме прагнення до самоосвіти, творча діяльність усвідомлюється як складний і тривалий процес роботи над собою, що вимагає значних зусиль.

Лише за таких умов може бути сформована особлива особистісно-розвивальна модель навчально-виховного процесу, що сприятиме удосконаленню змісту освіти щодо розвитку активної, творчо думаючої особистості.
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2. Психологічні особливості діагностики та розвитку дитячої обдарованості у системі МАН

Обдаровані діти є безцінним національним надбанням кожної держави, оскільки вже в недалекому майбутньому саме вони визначатимуть зміст і темпи її соціального й економічного прогресу, займуть ключові позиції в економіці, адмініструванні, науці, мистецтві, ідеології тощо. Усвідомлюючи це, пострадянські суспільства поступово почали здійснювати перехід від адаптивно-дисциплінарної моделі уніфікованої освіти до особистісно-орієнтованої, "доцентрової" моделі, центром якої є дитина. Вже "відбулися" у вітчизняному освітньому просторі такі навчальні заклади нового типу як гімназії, ліцеї, коледжі, зростає популярність позашкільних установ, зокрема Малої академії наук, метою якої є пошук, виявлення та підтримка, залучення до наукової творчості обдарованих старшокласників, створення умов для їх повноцінного психосоціального, творчого, інтелектуального розвитку із врахуванням індивідуальних особливостей. Відбуваються зміни у цільових настановах освітнього процесу; вони значною мірою орієнтовані на розробку, адаптацію та впровадження новітніх технологій проблемного та проектного навчання, модернізацію усієї його системи. 

Водночас, реалії сьогоднішньої освіти, як шкільної, так і позашкільної,  висувають свої вимоги до рівня психолого-педагогічних розробок, існуючих досліджень у сфері обдарованості загалом, й у сфері організації навчання обдарованих дітей зокрема. Проблема у тому, що, аналізуючи величезну кількість наукових підходів у розумінні обдарованості, можна констатувати, що й до сьогодні залишається відкритим питання щодо загальновизнаної теорії обдарованості, концепції, яка б синтезувала вже здійснені дослідження. Були і залишаються актуальними питання раннього виявлення обдарованості, розробка методів дослідження загальної та творчої обдарованості, обдарованості у різних видах діяльності, проявів та шляхів розвитку обдарованості на різних вікових етапах становлення особистості тощо [2, с.262]. Специфічну складність ми вбачаємо й у тому, що саме поняття обдарованості є занадто загальним: воно охоплює задатки і здібності, що проявляються раніше або й пізніше, і швидкість логічних операцій, і наочну образність мислення, і вольові особистісні якості, і пластику, й афективну сферу, і зрілість суджень, і, навіть, певну соціальну відчуженість, яка може бути властива обдарованій дитині. Звернемось до окремих фундаментальних (базових) досліджень у цій сфері.

Сучасне розуміння обдарованості започатковане Б.М.Тепловим [4], який в основу теорії обдарованості поклав поняття “здібність”, справедливо вважаючи, що сутність обдарованості виражається не кількісними, а якісними характеристиками здібностей, їх взаємодією та синтезом. Погляди Б.М.Теплова підтримують інші науковці (О.Г.Ковальов, В.О.Моляко, В.М.Мясищев, С.Л.Рубінштейн та ін.), які характеризують здібності як синтез властивостей особистості, що обумовлюють успішне виконання певної діяльності.

Проте, акцентуючи увагу на загальноприйнятому трактуванні поняття “здібності”, необхідно відразу ж відмітити різноманітність існуючих підходів до розуміння їх суті, складність аналізу структури і функцій, що тією чи іншою мірою підкреслюється усіма дослідниками. Зокрема, Т.І.Артем’єва пише: “Той факт, що в поняття здібностей вкладається різний зміст, не може вважатися випадковістю чи пояснюватися суб’єктивним підходом. Він свідчить про об’єктивну складність самої структури здібностей…” [1, с.117].

Б.М.Теплов стверджує, що здібності створюються у процесі конкретної діяльності і не можуть існувати поза нею. Він заперечує визнання вроджених здібностей: ”Вродженими можуть бути лише анатомо-фізіологічні особливості, тобто задатки, які лежать в основі розвитку здібностей, самі ж здібності завжди є результатом розвитку…“ [5, с.11]. Виходячи з цих положень, вчений підкреслює, що “…ми не можемо безпосередньо переходити від окремих здібностей до питання про можливість успішного виконання цією людиною тієї чи іншої діяльності. Цей перехід може бути здійснений лише через інше, більш синтетичне поняття. Таким поняттям є обдарованість, яка розуміється як те якісно своєрідне поєднання здібностей, від якого залежить можливість досягнення більшого чи меншого успіху при виконанні тієї чи іншої діяльності” [5, с.17].

Вчений вважав, що “…своєрідність понять “обдарованість” та “здібність” полягає у тому, що властивості людини розглядаються в них з позицій тих вимог, які висуває та чи інша практична діяльність. Тому не можна говорити про обдарованість загалом. Можна вести мову лише про обдарованість до чого-небуть, до якоїсь діяльності. Ця обставина має особливо важливе значення при розгляді питання про так звану загальну обдарованість…” [5, с.18]. І далі: “Досить спробувати підійти з психологічним аналізом до особистості будь-якого великого таланту, аби переконатися, що її обдарованість не вичерпується тільки здібностями. Вона завжди є ширшою. Не буває в людини здібностей, які не залежать від спрямованості особистості” [5, с.19]. Поняття “спрямованість особистості” вчений розумів як її мотиваційну цілісність, тобто самопідпорядковуваність  мотивів один одному, певну їх ієрархію, а також вибіркову готовність до реалізації тих мотивів, які зумовлюють лінію поведінки. Отже, характер діяльності людини, її спрямованість або сприяє розвитку здібностей, або спричиняє їх затухання.

Підхід Б.М.Теплова поділяє С.Л.Рубінштейн, який розглядає здібності як “…складне утворення, комплекс психологічних властивостей, які роблять людину здатною до певного, історично обумовленого виду суспільно корисної діяльності…” [3, с.546]. “Здібності мають органічні, спадково закріплені передумови для їх розвитку у вигляді задатків….Між задатками і здібностями дуже велика дистанція; між одними та іншими – весь шлях розвитку особистості. Задатки – лише передумови розвитку здібностей…” [3, с.536]. Водночас, учений виділяє спеціальні здібності до різноманітних видів діяльності і загальну здібність, яку визначає терміном “обдарованість”. На його думку, “…якщо під загальною обдарованістю розуміти сукупність всіх якостей людини, від яких залежить продуктивність її діяльності, то в неї включаються не лише інтелект, але і всі інші властивості і особливості особистості, зокрема емоційної сфери, темпераменту – емоційна вразливість, тонус, темпи діяльності і т. і….” [3, с.540]. Особливо великий рівень обдарованості С.Л.Рубінштейн позначає поняттям “талант”, а найвищий – “геній”. Тобто, всі ці психологічні феномени – явища споріднені, що відрізняються лише мірою вираження якості.

Найдетальніше питання здібностей та обдарованості розглядається у роботах В.Д.Шадрикова [6,7], який приходить до висновку, що “…здібності можна визначити як властивості функціональних систем, що реалізують окремі психічні функції, які мають індивідуальну міру вираження, що проявляється в успішності і якісній своєрідності освоєння і реалізації окремих психічних функцій. При визначенні індивідуальної міри вираження здібностей варто дотримуватись тих же параметрів, що при характеристиці будь-якої діяльності: продуктивності, якості і надійності…” [7, с.11]. Автор вводить поняття загальної обдарованості, визначивши її як придатність до широкого кола діяльностей чи поєднання здібностей, від кожної з яких залежить успішність виконання тієї чи іншої діяльності [7].

Як бачимо, явище обдарованості у психології розглядається у контексті задатків та здібностей, мотиваційної спрямованості та інших особистісних властивостей, причому різні дослідники тлумачать це поняття дещо по-різному, а у тому, що стосується природи та генези цього феномену, можемо спостерігати навіть діаметрально протилежні інтерпретації. По суті, проблема вродженості чи набутості обдарованості до сьогодні залишається відкритою, і більшість дослідників схиляються до того, що виділяють актуальну обдарованість (яка є продуктом взаємодії індивідуума зі світом, проявляється в активній діяльності з екстраординарними результатами) та потенційну обдарованість (яка більшою мірою є вродженим утворенням і характеризується активністю з невираженими ще на цей момент творчими ефектами). Ці та інші методологічні підходи до розуміння суті та природи обдарованості демонструють усю складність цього феномену, що, безумовно, відображається у вирішенні практичних завдань її діагностики, організації навчання та створення умов для розвитку обдарованих дітей.

Чомусь прийнято вважати, що діагностика обдарованості – це справа психологів, а навчання, виховання і розвиток обдарованих дітей – обов'язок учителів і батьків. На чому ж ґрунтується таке, здавалося б, зовні незаперечне, проте формально логічне та не результативне з погляду психолого-педагогічної практики, уявлення? Стало традицією, що проблема діагностики розглядається у психології на двох рівнях: концептуальному (розробка концепції обдарованості) і методичному (розробка методик діагностики) [2, с.256]. У результаті реальний механізм, що діє у педагогічній практиці, традиційно працює так: на основі концепції розробляються (підбираються, адаптуються) методики, потім шкільні практичні психологи проводять діагностику й ознайомлюють з результатами учителів-предметників, класоводів, адміністрацію школи (в окремих випадках), які повинні їх враховувати та опиратися на них у навчально-виховному процесі. Таким чином, найчастіше психологічна діагностика існує практично автономно від педагогічної практики. Водночас, для повноцінного розвитку обдарованої дитини принципово важливим є не лише наявність концепції обдарованості й адекватного їй методичного, діагностичного інструментарію, але й створення системи організаційно-педагогічних заходів, завдяки яким діагностика ставала б невід’ємною частиною освітнього процесу. Саме таку задачу ставить перед собою науково-методологічна лабораторія Волинської обласної МАН поряд зі здійсненням концептуального аналізу проблеми обдарованості та методичними напрацюваннями щодо її діагностики.

Найбільш популярною сучасною  концепцією  обдарованості є теорія американського вченого Джозефа Рензуллі [8]. Відповідно до цієї концепції, обдарованість є не просто високий коефіцієнт інтелекту, або висока креативність, це поєднання трьох основних характеристик: інтелектуальних здібностей (що перевищують середній рівень), креативності й наполегливості (мотивації, орієнтованої на досягнення). Причому,  обдарованим вважається не тільки той, хто за всіма трьома основними параметрами перевершує однолітків, а й той, хто демонструє високий рівень хоча б за одним із них. Особливу увагу варто  звернути на дітей із підвищеною мотивацією до навчання, як потенційно обдарованих дітей. Трактування обдарованості у концепції  «збагаченого навчання» Рензуллі відповідає специфічним умовам функціонування освітньої системи МАН, тому виділені ним фактори обдарованості лягли в основу науково-обгрунтованої та перевіреної на практиці моделі виявлення загальної обдарованості дитини. Модель включає інтегровану структуру обдарованості, складовими якої є інтелектуально-пізнавальний, творчо-продуктивний та мотиваційно-особистісний компоненти. Відповідно до моделі напрацьована психодіагностична карта обдарованості, яка містить діагностичний інструментарій для виявлення обдарованості дитини, у тому числі окремі комп'ютерні версії методик діагностики: 1) інтелекту, спеціальних здібностей та рівня розвитку пізнавальних процесів; 2) креативності; 3) мотивації досягнення, особистісних властивостей, професійної та життєвої орієнтації школяра тощо. 
Водночас, як показує практика, природа обдарованості вимагає розробки нових методів діагностики, оскільки традиційні психометричні методики (у вигляді тестів інтелекту, тестів креативності та особистісних опитувальників) не завжди є валідними щодо особливостей поведінки й якісної своєрідності психічних ресурсів обдарованої дитини. В окремих дослідженнях обдарованості навіть зазначається, що тести інтелекту й креативності не є інструментом діагностики обдарованості загалом й інтелектуальної або творчої обдарованості зокрема.

 Саме тому, виявлення обдарованих дітей – тривалий процес, пов’язаний з аналізом розвитку конкретної дитини. Ефективна ідентифікація обдарованості неможлива за допомогою якої-небудь одноразової процедури тестування й вимагає переважної опори на екологічно валідні методи, що передбачають оцінку реальної поведінки дитини в реальній ситуації, такі як аналіз продуктів діяльності, спостереження, бесіда, експертні оцінки учителів і батьків, керівників секцій, спеціально розроблені для певної цільової аудиторії опитувальники та анкети. Доцільним є проведення різноманітних позаурочних і позашкільних заходів інтелектуального спрямування (ігор, змагань, диспутів, круглих столів, конкурсів, конференцій тощо), які дають можливість дитині розкрити свій потенціал, максимально проявити та реалізувати свої інтереси; використання тренінгових методів (тренінги розвитку комунікативних навичок, лідерських вмінь, мистецтва публічного виступу, особистісного розвитку тощо), у рамках яких можна організовувати певні розвиваючі впливи й знімати типові для конкретної дитини психологічні "бар’єри". Сьогодні у Волинській обласній МАН дотримується  багаторазовість і багатоетапність обстеження з використанням безлічі психодіагностичних процедур, що підбираються відповідно до передбачуваного виду обдарованості й індивідуальності дитини.  Водночас, діагностична робота, насамперед, передбачає виявлення ознак обдарованості дитини не тільки стосовно актуального рівня її психологічного розвитку, але й з урахуванням зони найближчого розвитку (зокрема, в умовах збагаченого предметного й освітнього середовища МАН при розробці індивідуалізованої стратегії навчання цієї дитини). 

Варто пам’ятати, що проблема виявлення обдарованих дітей має ще й чітко виражений етичний аспект. Ідентифікувати дитину як "обдаровану" або як "необдаровану" у певний момент її життєдіяльності – означає штучно  втрутитися  в її долю, заздалегідь визначаючи її суб'єктивні очікування. Багато життєвих конфліктів "обдарованих" і "необдарованих" базуються на неадекватності й легковажності вихідного прогнозу їхніх майбутніх досягнень. Варто враховувати, що дитяча обдарованість не гарантує таланту та особистісної самореалізації дорослої людини. Відповідно, далеко не кожний талановитий дорослий проявляв себе в дитинстві як обдарована дитина. Саме тому, при виявленні обдарованих дітей необхідно диференціювати: а) актуальний рівень розвитку обдарованості, що досягнутий на конкретному віковому етапі; б) особливості конкретних проявів обдарованості, пов’язані зі спробами її реалізації у різних видах діяльності; в) потенційну обдарованість (потенційні можливості дитини до розвитку). Однозначно констатувати "обдарована дитина" або "ординарна" неприпустимо не лише через небезпеку помилок у діагностичних висновках. Психологічні дослідження переконливо показують, що такі категоричні твердження можуть достатньо негативно вплинути на особистісний розвиток дитини.

Врахування такого етичного аспекту та поєднання різноманітних діагностичних методів дозволяє об’єктивно здійснювати моніторинг розвитку обдарованих дітей протягом навчання в МАН. Пріоритет надається бажанню старшокласника займатися за обраним напрямом, його мотивації до пізнання. В основі планування  роботи  з обдарованими дітьми й дітьми з підвищеною мотивацією до пізнавально-дослідницької діяльності лежить стратегія прискорення навчання обдарованих дітей через збагачення змісту освіти. Вертикальне збагачення передбачає швидше просування до пізнавальних вищих рівнів у сфері обраного предмета. Відповідно до цього у навчальні програми секцій МАН включений матеріал підвищеного рівня складності, дані сучасних наукових досліджень. Рівень занять у секціях ІІІ-ІV року навчання в МАН (10-11 класи) часто відповідає програмам вишів. Горизонтальне збагачення спрямоване на розширення досліджуваної сфери знань. Обдарований старшокласник отримує додатковий матеріал до традиційного курсу: він опрацьовує значно більшу кількість літератури, проводить дослідницьку, експериментальну роботу, працює в архівах, експедиціях тощо. Пошукова діяльність "захоплює" школярів, розвиває їхню пізнавальну активність, формує дослідницькі вміння і такі якості особистості як цілеспрямованість, волю, наполегливість. Водночас, через індивідуальне консультування, практикуми, заняття у науково-дослідних лабораторіях ВНУ імені Лесі Українки здійснюється систематична підготовка кращих слухачів до науково-практичних конференцій, турнірів, конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт МАН. Одне із завдань такої роботи – формування культури інтелектуальної праці. Під час занять розглядаються питання раціонального конспектування, виконання реферативних оглядів, оволодіння ефективними прийомами навчання, роботи з різними джерелами інформації (підручниками, монографіями, довідниками, періодикою, літературою, електронними ресурсами тощо). У школярів виробляються навички працювати з текстом, експериментувати, робити висновки, захищати свою наукову роботу перед аудиторією.

Індивідуалізація та диференціація навчання обдарованих старшокласників у Малій академії наук, абсолютна добровільність у виборі ними сфери реалізації пізнавальних інтересів та напрямку дослідницької діяльності, організація навчального процесу на основі збагачення його змісту, безумовно, є тими перевагами системи МАН, які забезпечують розвиток мислення (зокрема, критичного) та соціальної компетентності дитини, дозволяють реалізувати її задатки та здібності.  
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3. Ціннісно-мотиваційна спрямованість слухачів МАН
 Психологічні особливості обдарованості постійно привертають увагу дослідників, що обумовлено не лише необхідністю поглиблених теоретичних підходів, а й спробою вирішити актуальні проблеми, пов’язані з навчанням та розвитком обдарованої особистості. 

У зарубіжній психології вивчення обдарованості здійснюється через дослідження окремих рис і здібностей, чи факторів, які їх поєднують. Більшість вітчизняних психологів розглядають здібності як синтез властивостей особистості, що обумовлюють успішне виконання певної діяльності, при цьому підкреслюючи, що здібність   – це не вроджена властивість індивіда, а наслідок розвитку в діяльності його задатків (Б.Г.Ананьєв, О.Г.Ковальов, Г.С.Костюк, О.М.Леонтьєв, В.М.Мясищев, С.Л.Рубінштейн, Б.М.Теплов). Обдарованість розглядається як якісно своєрідне поєднання здібностей, а талант – як вищий рівень розвитку обдарованості. Спеціальні здібності, загальна обдарованість і талант розвиваються у діяльності. Отже, для сприяння розвитку творчо обдарованої особистості важливим є не стільки вимірювання кількісних показників тих чи інших здібностей, скільки вивчення детермінант, що впливають на цей процес.

Особистість характеризується не лише тим, що вона може, а й тим, чого вона хоче, до чого прагне. Здібність визначає не лише можливості, потенціал особистості; вона нерозривно пов’язана з нахилами, тобто включає і момент спрямованості.

Практично всі психологи  спрямованість особистості  розглядають як сукупність або систему якихось мотиваційних утворень, явищ. Зокрема, у Б.І.Додонова це система потреб, у К.К.Платонова – сукупність потягів, бажань, інтересів, схильностей, ідеалів, світогляду, переконань, у Л.І.Божович і Р.С.Немова  - система або сукупність мотивів тощо. Проте, розуміння спрямованості як сукупності або системи мотиваційних утворень – це, на нашу думку, лише одна її сторона. Інша полягає в тому, що ця система визначає напрям поведінки і діяльності людини, тобто є свідченням її соціалізації в суспільстві (В.С.Мерлін). Саме це дає можливість  розглядати спрямованість особистості як “стійку домінуючу систему мотивів” (Л.І.Божович), “динамічну тенденцію” (С.Л.Рубінштейн), “смислоутворюючий мотив” (О.М.Леонтьєв), “основну життєву направленість” (Б.Г.Ананьєв).. Що ж лежить в основі утворення стійкої мотиваційної домінанти, яка в результаті стає вектором поведінки особистості? На наш погляд – це система ціннісних орієнтацій, або цінностей, в яких проявляється створена особистістю “концепція особистого майбутнього” (О.Обуховський). Звичайно, ця концепція співвідноситься особистістю з власним майбутнім, але в його відношенні до майбутнього суспільства. Зі зміною суспільства так чи інакше змінюється і вона. Важливою “складовою частиною” концепції власного майбутнього є ідеали, в яких втілюються людські цінності.

Категорію цінності справедливо вважають однією з найскладніших у психології, оскільки вона виступає одночасно як мотиваційним, так і когнітивним утворенням. Цінності детермінують процес пізнання людиною соціального світу і в той же час здійснюють психічну регуляцію поведінки людини   в соціальному середовищі. Іншими словами, цінності, організоване ними пізнання і мотивована ними поведінка, задають найважливіший зміст людської життєдіяльності, лежать в основі цілеутворення.

Слід розрізняти цілі діяльності і ціннісну орієнтацію. При аналізі діяльності можна відзначити, що ціль має два аспекти: один з них – це ідеальне уявлення майбутнього продукту діяльності, інший відноситься до наміченого особистістю рівня досягнення.. Коли діяльність завершена, її ціль (в першому аспекті) реалізована, проте залишається інший аспект – рівень досягнень, який дає можливість сформувати іншу, вищу ціль. 

В суб’єктивних цілях особистості відображається об’єктивний зміст соціальних процесів, учасником і “носієм” яких вона є, при цьому з тієї позиції, яку вона, ця особистість, в них займає [28;322].

З усієї складної системи суспільних відносин, в яких знаходиться особистість, вона вибирає деякі їх форми (чи сторони), які стають з тих чи інших причин особистісно значимі (набувають “особистісного смислу” за О.М.Леонтьєвим). Саме в цій сфері відносин формуються ціннісні орієнтації особистості. 

Ціннісні орієнтації, як і всі інші цілі особистості, мають моральнісний аспект: вони завжди оцінюються суспільством з точки зору  прийнятих в ньому моральних норм; моральну оцінку своїм цінностям дає і сама особистість. Ціннісні орієнтації визначають широку мотиваційну спрямованість особистості, її установки, інтереси, світогляд,  навіть «сенс життя» і мають істотний вплив на всі види її діяльності.

Саме тому дослідження ціннісних орієнтацій обдарованої особистості являє значний інтерес в плані вивчення її творчих можливостей, загальної творчої спрямованості, що може бути використано як для подальшої наукової розробки проблеми дослідження, так і для створення програм розвитку мотиваційних структур для стимулювання творчої активності обдарованої  дитини. 

У дослідженні, яке проводилось на базі Волинського відділення МАН України, взяли участь 86 старшокласників, з них 28 – творчо обдаровані школярі. Критеріями віднесення респондентів до творчо обдарованих були високі показники творчого мислення (отримані за допомогою методики П.Торренса), досягнення в галузі прикладних наукових досліджень в МАН, перемоги на обласних та Всеукраїнських олімпіадах та конкурсах-захистах наукових робіт. 

Основними показниками креативності за тестом П.Торренса є швидкість, гнучкість, оригінальність та розробленість. Виразну різницю  між експериментальною (з високими показниками креативності) та контрольною (з низькими показниками) групами діагностованих можна  побачити в таблиці 1.
Таблиця 1 
Результати груп діагностованих за методикою П.Торренса

	Показники
	Креативи (бали)
	Некреативи (бали)
	 t-критерій Ст’юдента

	Швидкість
	36,24
	25,80
	6,33

	Гнучкість
	25,92
	19,92
	5,21

	Оригінальність
	59,84
	35,72
	7,25

	 Розробленість
	87,08
	38,08
	7,77


Із таблиці бачимо, що t-критерій Ст’юдента за всіма параметрами тесту П.Торренса знаходиться в межах від 6,33 до 7,77 балів, що відповідає рівню достовірності 99,9%. Високий рівень достовірності отриманих показників переконує в правильності сформованих груп: експериментальної та контрольної.

Для визначення суттєвої сторони спрямованості особистості використовувалась методика вивчення ціннісних орієнтацій М.Рокича. Методика базується на теоретичних положеннях  автора про структуру людських цінностей. Дослідник виділяє термінальні (цінності–цілі) та інструментальні (цінності-засоби). Основним діагностичним конструктом методики є термінальні цінності, які мають продемонструвати переконання людей в перевагах певних цінностей у порівнянні з іншими. Перелік термінальних цінностей включає в себе 18 найменувань: активне діяльне життя, життєва мудрість, здоров’я, цікава робота, краса природи, кохання, матеріально забезпечене життя, друзі, суспільне визнання, пізнання, продуктивне життя, розвиток, розвага, свобода, щасливе родинне життя, щастя інших, творчість, впевненість у собі. значимості.  

Другим діагностичним конструктом цього опитувальника виступає значимість для індивіда певних рис, властивостей особистості, як засобу для реалізації певної термінальної цінності. В методиці представлені наступні риси: акуратність, вихованість, високі потреби, життєрадісність, ретельність, незалежність, непримеренність, освіта, відповідальність, раціоналізм, самоконтроль, сміливість, тверда воля, терплячість, широта поглядів, чесність, ефективність у справах, чуйність.

В ході дослідження було виділено особливості середньостатичних ієрархій цінностей у групах творчо обдарованих старшокласників та у їх пересічних ровесників.(див.рис.1,2)

Рис.1. Розподіл середньостатичних загальногрупових ієрархій термінальних цінностей (у %)

Примітка. Цифри за шкалою абсцис визначають поняття, що демонструють такі цінності: 1 - активне діяльне життя, 2 - життєва мудрість, 3 - здоров’я, 4 - цікава робота, 5 - краса природи, 6 - кохання, 7 - матеріально забезпечене життя, 8 -  друзі, 9 - суспільне визнання, 10 - пізнання, 11 - продуктивне життя, 12 - розвиток, 13 - розвага, 14 - свобода, 15 - щасливе родинне життя, 16 - щастя інших, 17 - творчість, 18 - впевненість у собі. 

 

Рис.2. Розподіл середньостатичних загальногрупових ієрархій  інструментальних цінностей (у %).

Примітка. Цифри за шкалою абсцис визначають поняття, що демонструють такі цінності: 1 - акуратність, 2 - вихованість, 3 - високі потреби, 4 - життєрадісність, 5 - ретельність, 6 - незалежність, 7 - непримеренність, 8 - освіта, 9 - відповідальність, 10 - раціоналізм, 11 - самоконтроль, 12 - сміливість, 13 - тверда воля, 14 - терплячість, 15 - широта поглядів, 16 - чесність, 17 - ефективність у справах, 18 - чуйність.
 Проводячи аналіз отриманих даних, можна виділити декілька наступних аспектів. Виявлено, що творчо обдаровані старшокласники віддають перевагу таким термінальним цінностям як  «пізнання», «розвиток», «суспільне визнання», «творчість», «цікава робота», що демонструє значимість для них сфери суспільного життя та прагнення до самореалізації в ньому. Такий вибір можна пояснити актуальністю для цього віку проблеми професійного самовизначення. Цінність самоактуалізації для обдарованих старшокласників пов’язана з рядом вирішення проблем життєвої орієнтації в соціумі.

Найбільш значимі відмінності у двох групах діагностованих виявлено за цінністю “пізнання”, що є свідченням широкого кола інтересів та захоплень, які характерні для творчо обдарованих  осіб. Саме вони визначають їх творчу спрямованість та відповідають таким особистісним проявам як потяг до нового, цікавість, глибокі пізнавальні інтереси. 

Серед інструментальних цінностей на перший план вийшли такі особистісні та інтелектуальні характеристики креативів як “незалежність”, “відповідальність”, “сміливість”, “широта поглядів”, “освіта”. Виявилось, що творчо обдаровані особистості відрізняються  від інших розвинутим почуттям індивідуальності, прагненням покладатися на власні сили, бажанням працювати самостійно і одночасно впевненістю в собі, врівноваженістю та наполегливістю.

Аналіз спрямованості на майбутнє, як фактора, що визначає ієрархію ціннісних орієнтацій, у групі некреативів дає можливість висловити припущення, що у суспільстві формується чітка престижно-матеріальна орієнтація молоді, яка поєднується з матеріальними та етичними цінностями (“матеріально забезпечене життя”, “щасливе родинне життя”, “розвага”, “свобода”). Одночасно існує низька потреба у творчості, саморозвитку і суспільній активності. При цьому слід зауважити, що цінності “щасливе родинне життя” та “матеріально забезпечене життя “ займають високі позиції і у групі креативів.

Таким чином, найбільша розбіжність між обдарованими та  пересічними старшокласниками існує за рівнем значущості суспільного життя, що є свідченням більш високої особистісної   зрілості та професійного самовизначення обдарованої  дитини та актуальності для неї проблеми пошуку власної соціально-значимої позиції.

Література:


1. Алексеева В.Г. Ценностные ориентации как фактор жизнедеятельности и развития личности // Психологический журнал.-1984.-№5.-С.63-70.
2. Будинайте Г.Л., Корнилова Т.В. Личностные ценности и личностные предпочтения суб’екта // Вопросы психологии.-1993.-№5.
3. Казмиренко В.П., Киричук Е.И., Лысенко В.П. Будущее, ценностные ориентации и идеалы старшекласников // Проблемы социальной психологии (на укр. яз.).-1992.-С.63-68.
4. Лебедев Н.М. Ценностно-мотивационная структура личности в русской культуре // Психологический журнал.-2001.-Т.22.-№3.-С.26-36.
5. Рубинштейн С.Л. Основы общей психологии.-Санкт-Петербург.-1999.-705с.
4. Професіоналізація особистості у системі МАН

Проблема професійного самовизначення особистості  набуває все більшої ваги в умовах постійних соціально-економічних змін, які відбуваються в нашому суспільстві.

При аналізі наукових даних, які отримані в області професійного становлення особистості, можна виділити два основні аспекти розгляду цієї проблеми. Вказані аспекти передбачають дослідження професійного становлення, по-перше, з соціально-економічної точки зору, а саме: опис та вивчення процесів професійного становлення як соціальних процесів, що визначають рух трудових ресурсів, економічний та виробничий потенціал суспільства, специфіку ринку праці та ринку робочої сили тощо; по-друге, з психолого-педагогічної точки зору як індивідуального особистісного процесу, провідним елементом якого є особистісний вибір.

В.О.Оссовський розглядає акт вибору професії як вирішення протиріччя, сторонами якого є, з одного боку, суб’єктивні знання, вміння, професійні вподобання індивіда, з другого, зовнішня соціальна ситуація, яка визначає можливості реалізації цих особистісних характеристик. Існуюча в нашому суспільстві тенденція до пристосування та виживання в умовах інтенсивного змінювання технологій переводить процес професійного самовизначення на рівень домінування ситуації над професійними прагненнями особистості або просто підвищення  ролі випадковості і невизначеності у виборі. Безумовно, це не може не відобразитися особистісному розвитку молодої людини, оскільки професійне самовизначення - це подія,  що змінює життя і впливає не лише на його професійну складову. Воно істотно впливає і на шлюбно-сімейні перспективи, і на матеріальний добробут, і на психологічну гармонію, самооцінку і взаємини із самим собою, і на місце проживання, поїздки і переїзди, і на багато чого іншого - важко назвати хоча б один аспект способу життя, на який не впливав би, причому істотно, вибір професії, зроблений після закінчення школи.
Саме тому перед сучасною системою шкільної та позашкільної освіти стоїть важливе завдання – зробити процес професійного вибору чітким, усвідомленим, з орієнтацією школяра на власні інтереси, вміння та прагнення.

Особливу роль у цьому відіграє система Малої академії наук, в саму структуру якої закладена ідея професіоналізації особистості: працюють секції за напрямками з чіткою предметною спрямованістю. Роль Малої академії  в цьому аспекті є винятково важливою через те, що з проблемою первинного професійного самовизначення школяр стикається не тоді, коли вже необхідно здійснювати вибір (тобто після закінчення загальноосвітньої школи, коли соціальна та особистісна неготовність юнака часто провокує вибір ситуативний, стихійний, не до кінця усвідомлений), а набагато раніше, ще на шкільній лаві (9-10 класи), в період, коли ситуація вибору професії ще не є гострою і може піддаватися аналізу та корекції. 

Професіоналізацію особистості в системі МАН забезпечує сьогодні, по-перше, існуюча науково обгрунтована процедура відбору здібних старшокласників на навчання, по-друге, програма поетапного психологічного вивчення особистості школяра та розвитку його здібностей протягом  навчання в МАН.  Система відбору включає в себе, поряд із контрольною роботою з базової дисципліни, яка виявляє рівень знань учня, психологічну діагностику його творчого та професійно-мотиваційного потенціалу (первинних установок щодо захоплень, задатків, здібностей в тій чи іншій сфері діяльності). Психологічний супровід навчання в МАН передбачає вивчення особистісних рис, професійної спрямованості слухача з метою допомоги в розкритті та реалізації його здібностей, усвідомлення  професійного самовизначення. Професійно розроблена та опробована система тренінгових занять, яка пропонується слухачам МАН, розкриває їх творчий потенціал, сприяє гармонійному розвитку особистості загалом та у професійному аспекті зокрема..
З моменту навчання в Малій академії наук, у зв'язку зі зміною умов навчання та певною мірою окресленим шляхом підготовки до майбутньої професії, професійне самовизначення учнів перетворюється в цілеспрямований і послідовно здійснюваний процес оцінювання себе і своїх можливостей в обраній сфері знань і включення всього того, що пов'язано з нею, у структуру професійних життєвих планів.

Нові умови навчання в МАН:

· звужують коло потенційно привабливих цілей і спрямовують зусилля учнів на вирішення реально можливих, пов’язаних з певним видом діяльності, задач;
· пропонують конкретні види праці, в яких учні можуть випробувати свої сили, знання й уміння, познайомитися з результатами, які оцінюються вже за більш строгими, ніж у школі, критеріями науковості, практичної значущості, суспільної важливості і, навіть, відповідності до вимог  виробництва (прикладні розробки техніко-технологічного напрямку);
· включають учнів у реальний процес вирішення суспільно значущих задач, підвищують цінність мотивів реальної практичної діяльності.

Проте в кожному конкретному випадку ефективність вирішення задач професійного самовизначення залежить від того, чи готові учні до їх вирішення, чи сформовані в них передумови, необхідні для їхнього вирішення. А у якості основної передумови успішного вибору та освоєння професії ми розглядаємо не стільки конкретні знання й уміння (те, що дає сучасна школа), і не стільки психофізіологічні характеристики людини, які могли б бути корисними в обраній професії, скільки сформовану і налагоджену систему розкриття та розвитку особистісного та професійного потенціалу сучасного школяра, яка зможе зробити процес його професійного самовизначення усвідомленим та продуктивним.  Саме така система визначає зміст діяльності науково-методологічної лабораторії Волинського відділення Малої академії наук за напрямом сприяння професійному самовизначенню старшокласників.
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